附件1
四川省现代种业发展集团有限公司2023年遴选
采购代理机构报名表
	参选单位名称
（加盖单位公章）
	

	注册地址
	

	成立时间
	
	招标采购资格年限
	

	申报类别
	□A类库；□B类库；□同意调剂/□不同意调剂

	法定代表人信息

	姓名
	
	移动电话
	

	身份证号
	

	拟派项目经理情况

	姓名
	
	移动电话
	

	学历学位
	
	职务
	
	本单位从事招标采购工作年限
	

	身份证号
	

	团队其他成员情况

	姓名
	
	岗位及移动电话
	

	身份证号
	

	姓名
	
	岗位及移动电话
	

	身份证号
	

	符合本次遴选资格条件的项目业绩情况

	项目公告时间
	采购方式
	采购人单位名称
	项目名称及采购编号

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


报名A/B类库需提供资料：
1. 企业法人营业执照；
2. 在四川省政府采购网公布的代理机构目录截图；
3. 取得四川省公共资源交易中心CA证书的证明材料（只针对B类库）；
4. 项目经理及专职从业人员证明材料（总共不少于3人）；
4.1项目经理身份证扫描件；
4.2项目经理及其他人员培训证书扫描件（存在多个或多次培训证书的，以最早获得证书日期计算）；
4.3项目经理社保证明材料，至少提供2021年11月以来连续在本单位缴纳社保的证明；
4.4其他专职从业人员社保证明材料，至少提供2022年11月以来连续在本单位缴纳社保的证明。
注：社保证明材料应能通过网络查询验证，提供查询网址和查询方法，以供核实。
5. 固定主要营业场所的购房协议或租赁协议证明材料、办公设备和设施的支撑、说明材料。
6. 进入A、B类库采购代理机构需提供采购代理业绩3项，其中公开招标不少于2项，且其中一项需为近三年业绩。业绩证明材料应包括采购公告、结果公告截图、具体链接网址。
7. 进入B类（工程类）库采购代理机构，需满足在四川省建设行政主管平台具有有效的招标代理机构资质，有相关证明材料。
8. 参选单位自成立以来，没有因违法经营受到刑事处罚或者责令停产停业、吊销许可证或者执照、较大数额罚款，未被有关行政监督部门暂停或取消代理服务资格的声明函，格式自拟；
9. 参选单位“信用中国”（www.creditchina.gov.cn）、中国政府采购网（www.ccgp.gov.cn）等网站未被列入失信被执行人、重大税收违法案件当事人名单、政府采购严重违法失信行为的截图。

注：报名所需资料word版以及签字盖章后的PDF版同时发送至报名邮箱。以上报名材料待审核通过后，将向各报名合格单位邮箱发送电子遴选文件，请各单位注意查收，如有遗漏自行负责。




附件2
四川省现代种业发展集团有限公司2023年
遴选采购代理机构报名唯一授权委托书

本人         （姓名）系         （申请人名称）的法定代表人，现委托           （姓名）为我方唯一代理人和拟派往贵司的项目经理。代理人根据授权，以我方名义报名参与四川省现代种业发展集团有限公司2023年遴选采购代理机构项目，其法律后果由我方承担。
    委托期限：               
代理人无转委托权。
附：法定代表人及授权委托代理人身份证复印件


参选单位：           （盖章）     
法定代表人：                
          授权委托代理人（项目经理）：       

    日期：    年   月   日


附件3
四川省现代种业发展集团有限公司
采购代理机构考核表
	序号
	评审内容
	评分标准
	分数

	1
	采购招标代理机构办公场所规模（15分）
	办公场所面积（以房产证登记的建筑面积为准）：
A、150（含）平方米以下，得6分；
B、150-200（含）平方米，得9分；
C、200-300（含）平方米，得12分；
D、300平方米以上，得15分。
（以上提供房产证和房屋租赁合同，加盖公章。注：房产证和租赁合同需与营业执照地址一致）
	

	2
	办公设备（5分）
	开评标室具有齐全的音频录音录像设备及办公设备（投影仪、电脑及打印机等），得5分（需提供开评标室内设备现场照片）
	

	3
	公司业绩
（40分）
（2020-2023年期间）
	1.单项业绩项目金额500万（含)以上的，得10分，最高累计得20分（A类库）；
2.单项业绩项目金额1000万（含)以上的，得10分，最高累计得20分（B类库）；
3.单项业绩项目金额200（含）-1000万的，得5分，最高累计得15分（A类库）；
4.单项业绩项目金额400（含）-1000万的，得5分，最高累计得15分（B类库）；
5.未达到以上金额的单项业绩一个得2.5分，最高累计得5分。
（以上业绩需提交以上业绩需提交采购公告、结果公告截图、具体链接网址。）
	

	4
	人员配备
（20分）
	1.代理机构拟为本项目派遣的服务人员达到3人的得1分，在此基础上每增加1人加1分，本项最多得5分。并需提供上述人员清单及2023年10月社保缴纳凭据。
2.具有《政府采购代理机构专职人员培训证》或有效的招标代理从业人员印章达3人的，得基础分5分，每增加1人加1分，总分值10分。
3.公司在职人员中，拟派项目负责人：A类库项目负责人同时具有《政府采购代理机构专职人员培训证》及中级及以上职称证书的得5分；B类库项目负责人同时具有有效的招标代理从业人员印章及国家级注册资格的得5分。
（注：以上人员提供资格证书复印件加盖公章，并提供近1年社保缴费凭据。）
	

	5
	代理工作方案
（20分）
	招标代理机构提供具体的代理工作方案，根据招标工作准备、计划、工作程序、质量保证措施、代理服务承诺等综合评比。方案完善、可执行性高，得15-20分；方案良好得8-15分，基本可行得0-7分，未提供得0分。
	

	
	总分
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