附件1：
仲衍种业股份有限公司社会招聘岗位及要求
	序号
	单位

名称
	部门
	岗位

职级
	工作

地点
	需求人数
	具体岗位职责
	其他任职要求

	1
	仲衍种业
	粮作部
	销售经理

（水稻种子销售方向）
	成都市郫都区
	1
	1. 制定所辖区域营销工作计划并分解执行，实现业务年度目标任务；

2. 收集、分析市场信息，对市场动态趋势有一定的判断力，制定有针对性的市场推广营销方案；

3. 按计划执行公司的销售任务与销售政策；

4. 针对性开展各类营销活动，开拓、管理客户渠道，及时处理客户投诉；

5. 积极开展跨部门协同工作，及领导交办的其他临时性工作；

6. 公司交办的其他工作。
	1.年龄45岁以下，农学类、市场营销相关专业，本科及以上学历，优秀者可适当放宽；

2.有相关种子销售工作经历3年以上，经验丰富者优先；

3.热爱种子销售，良好的学习能力，沟通能力、判断能力、能吃苦；

4.熟练使用办公自动化等相关软件、有驾驶证、有责任心；

5.无违法违纪等不良记录；

6.能接受阶段性出差。

	2
	仲衍种业
	粮作部
	生产技术员（玉米种子生产方向）
	四川、云南、新疆、甘肃
	3-4
	1. 根据公司生产计划，落实生产基地规划；

2. 生产基地日常管理；

3. 开展生产技术培训指导；

4. 负责产地检疫证、生产经营许可证申报和办理；

5. 参与生产技术流程制订；

6. 公司交办的其他工作。
	1.年龄45岁以下，农学类相关专业，本科及以上学历，优秀者可适当放宽；

2.有相关种子生产管理工作经历3年以上，经验丰富者优先；

3.热爱种子生产，具有良好的学习能力，沟通能力、判断能力、能吃苦；

4.熟练使用办公自动化等相关软件、有驾驶证、有责任心；

5.无违法违纪等不良记录；

6.能接受阶段性驻生产基地。

	3
	仲衍种业
	粮作部
	仓库管理员（加工保管方向）
	成都市郫都区
	1-2
	1.种子入库，配合生产人员完成种子入库，规范堆码；

2.种子出库与退货，依据销售订单或生产需求发货，完成种子退库处理；

3.种子的加工协调，协调组织工人根据销售需求及时进行种子加工；

4.库存动态监控与维护，做好种子储存环境的动态控制，定期监测仓库条件，做好库存种子的动态盘点；

5.安全管理与合规操作，仓储加工的安全检查与防范；

6.数据与报表处理，实时更新库存数据，生成《进出存报表》等；

7.机器设备日常维护、一般维修；

8.公司交办的其他工作。
	1.年龄45岁以下，专科及以上学历，能力强者可适当放宽；

2.有相关种子加工保管工作经历3年以上，经验丰富者优先；

3.具有良好的学习能力，沟通能力、判断能力、能吃苦；

4、熟练使用办公软件、有驾驶证，有叉车证优先；

5.无违法违纪等不良记录；

6.能接受长期驻仓库和阶段性加班。

	4
	仲衍种业
	蓉科部
	生产技术员（油菜）
	成都市及基地
	2-3
	1.具体负责所管辖制种基地的规划落实、相关技术培训落实等工作；

2.独立承担指导管理公司直管基地的种子生产任务；

3.参与生产技术方案的制定与实施；

4.负责种子生产质量保证措施的落实及配合质管部搞好各项质量监控工作；

5.负责油菜品种推广及试验示范工作；

6.完成上级交办的其他工作。
	1.具备农学相关本科及以上学历，业务能力优异者，适当放宽限制；

2.助理农艺师及以上职称（业务能力突出者可放宽限制）；

3.从事种子生产工作三年以上且业绩突出；

4.吃苦耐劳，身体健康，适应基地出差，需有驾驶证。


